
Código de
Integridad
¡Prepárate para hacer lo correcto!

S&G

S&G SERVICIOS LTDA.
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A NUESTROS COLABORADORES

En S&G tenemos el compromiso con nuestros clientes y colaboradores de ejecutar
nuestras tareas con integridad y de manera ejemplar, con una política de puertas abiertas

al recibir sugerencias y aportes de las personas que conforman nuestro equipo. Los
procedimientos de la empresa son revisados y actualizados constantemente, con el fin de

mantenernos actualizados y con feedback  en procesos de mejora continua.
Nuestro principal objetivo es orientar a todo el equipo sobre la importancia de hacer lo

correcto ante cualquier situación, entregando la confianza y posibilidad de realizar
descargos de forma confidencial en caso de que esto sea perjudicado en cualquier área. 

S&G



03. CODIGO DE ETICA E INTEGRIDAD | ABRIL 2020

La compañía
Un poco de nuestra historia

Somos una compañía especializada en la implementación de servicios y
soluciones integrales en el área de aseo industrial y mantención de
oficinas.
Desde el año 2016 contamos con un equipo destacado y reconocido de
profesionales que trabaja continuamente para asegurar el éxito en
calidad de servicio y bienestar tanto de nuestros clientes externos
como internos desde Antofagasta hasta Puerto Montt.
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Poseemos una amplia expertiz en diferentes
áreas de servicios. Nuestro principal
propósito es cumplir con todas las
necesidades operativas de nuestros clientes,
convirtiéndonos en un proveedor estratégico
y solucionador de problemas.



QUEREMOS ESCUCHARTE

Nuestro comité de ética tiene un canal completamente confidencial
a través del correo electrónico DENUNCIAS@SYGSERVICIO.CL. En
el puedes realizar tus denuncias sobre cualquier conducta que no
se ajuste a nuestras políticas, y esto será tratado con seriedad y
con todas las medidas necesarias para su resolución.

S&GCanal de denuncias
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TODAS TUS OPCIONES

Nuestro comité de ética se conforma por 3 integrantes con experiencia y
conocimiento del área.
Dentro del procedimiento contamos con canales de atención tanto internos
como externos, para otorgar la mayor confianza en la comunicación de
problemas de nuestros colaboradores.

Comité de ética



GABRIELA ULLOA G.

Gerente de Administración y
Recursos Humanos

1

JHON PERNIA M.

2

Jefe de operaciones y servicios

3

SIMON SANCHEZ C.

Abogado externo

MIEMBROS COMITE DE ETICA
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Nuestros principios de integridad

TRABAJO EN EQUIPO

HONESTIDAD

INTEGRIDAD

TRANSPARENCIA

RESPONSABILIDAD

S&G



S&G

AREAS DE EVALUACION
DEL COMITE
- POLITICA
ANTIDISCRIMINACION
- INTEGRIDAD DE SERVICIOS
- INTEGRIDAD CON
PROVEEDORES
- SOBORNO Y CURRUPCION
- CONFLICTO DE INTERESES
- TRANSPARENCIA TRIBUTARIA
- RELACIONES ENTRE
TRABAJADORES
- ACOSOS SEXUALES Y
LABORALES

UTILIZA LOS CANALES
DE DENUNCIA CUANDO

LOS NECESITES



CODIGO DE ETICA E INTEGRIDAD S&G

Gracias por ser parte de nuestra empresa, y ayudarnos a
crecer de forma respetuosa y honesta con ustedes y nuestros
clientes.

Gracias!
S&G


